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Uchwata nr 10/2026
Senatu Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie
z dnia 25 marca 2026 roku

w sprawie warunkow i trybu rekrutacji do szkoty doktorskiej na 6-semestralne ksztatcenie
w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki w roku akademickim 2026/2027

Na podstawie art. 200 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.

Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg”, Senat Akademii Sztuk Pieknych im. Jana

Matejki w Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1
Niniejsza uchwata okresla warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Akademii Sztuk
Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie, zwanej dalej ,,szkotg doktorska”, dziatajacej w
dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki w roku akademickim 2026/2027.
Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktdra spetnia kryteria okreslonej niniejszg
uchwata, w tym:

1) posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera, magistra sztuki albo réwnorzedny,
z zastrzezeniem ust. 3-5;

2) posiada dyplom potwierdzajgcy ukonczenie studiéw za granica, ktory daje prawo do
ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktdrego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnieé artystycznych lub
naukowych, do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, bedgca absolwentem studiéw
pierwszego stopnia lub studentem, ktdry ukoriczyt trzeci rok jednolitych studidw magisterskich,
posiadajgca kwalifikacje pozwalajgce na przygotowanie rozprawy doktorskiej w dyscyplinie
sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki.

Przez osiggniecia, o ktérych mowa w ust. 3, rozumie sie wybitny, samodzielny

i udokumentowany dorobek artystyczny o randze co najmniej ogdlnokrajowej, a w szczegdlnosci
miedzynarodowej, wykraczajgcy poza standardowy dorobek absolwenta studiow drugiego
stopnia. Za dorobek spetniajacy powyzsze kryteria mogg zostaé uznane w szczegélnosci:

1) realizacja indywidualnych wystaw, projektow lub produkcji artystycznych w uznanych
instytucjach o znaczacej pozycji krajowej lub miedzynarodowej;

2) udziat w prestizowych festiwalach, biennale lub konkursach o zasiegu miedzynarodowym,
zakoniczony nagrodg lub wyréznieniem;

3) publikacje w wysoko punktowanych czasopismach naukowych lub artystycznych,
recenzowanych wydawnictwach miedzynarodowych;

4) uzyskane patenty, wdrozenia lub inne udokumentowane innowacje o charakterze
twoérczym;

5) inne osiaggniecia potwierdzajace ponadprzecietng pozycje kandydata w Srodowisku
artystycznym.
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Ocena osiagniec, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 ma charakter ekspercki i dotyczy zaréwno poziomu
artystycznego, jak i realnego oddziatywania w obiegu profesjonalnym.

Sporzadzenie oceny zleca Dyrektor Szkoty Doktorskiej po otrzymaniu od kandydata wniosku
wraz z kompletng dokumentacjg potwierdzajgca spetnienie powyzszych kryteridw.

Ocena sporzadzana jest w formie pisemnej i ma charakter wigzacy dla dalszego procedowania.
Kandydat zobowigzany jest do ztozenia wniosku o sporzadzenie oceny nie pdzniej niz na 2
miesigce przed terminem sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5.

Do szkoty doktorskiej nie moze zostac przyjeta osoba, ktéra w dniu dokonania rejestracji

w systemie Akademus ksztatci sie w szkole doktorskiej prowadzonej przez ASP lub w innej
szkole doktorskiej.

Do szkoty doktorskiej, poza limitem miejsc, o ktdrym mowa w § 2., mogg by¢ przyjeci
uczestnicy programu ,, doktorat wdrozeniowy”.

Szczegbtowe zasady i harmonogram aplikacji programu ,,doktorat wdrozeniowy” okresla
wiasciwe ministerstwo w swoich komunikatach oraz Rektor ASP w Krakowie w drodze
zarzadzenia.

Do szkoty doktorskiej, poza limitem miejsc, o ktérym mowa w §2 ust. 4, moga by¢ przyjeci
uczestnicy programéw stypendialnych, ustanowionych przez Rektora ASP w Krakowie, lub
podmioty zewnetrzne, ktdre uzyskaty zgode Rektora na ich realizacje w Akademii albo ktérych
realizacja wynika z obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw.

Szczegdtowe zasady i harmonogram aplikacji do programow, o ktdrych mowa w ust. 11, okredla
Rektor ASP w Krakowie.

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktdra spetnia warunki rekrutacji ustalone przez
Akademie Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie, zwang dalej ,,ASP”.

Ustalone niniejszg uchwatg Senatu ASP zasady rekrutacji dotyczg rowniez cudzoziemcow.
Cudzoziemcem, w rozumieniu przepiséw prawa polskiego, jest kazda osoba nieposiadajgca
polskiego obywatelstwa. Cudzoziemcy mogg podejmowacé i odbywac ksztatcenie w szkole
doktorskiej zgodnie z art. 323 ust. 1 ustawy.

§2

1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty doktorskiej sktada sie z dwéch etapow.

2. Pierwszy etap rekrutacji polega na:

1) weryfikacji formalnej ztozonych dokumentéw;
2) ocenie merytorycznej ztozonych przez osobe kandydujgcg portfolio, opisu problematyki
i zakresu projektu artystyczno-badawczego.
Drugi etap rekrutacji polega na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej z osobami
kandydujgcymi.
Limit przyjec¢ do szkoty doktorskiej w roku akademickim 2026/2027 ustala Rektor w drodze
zarzadzenia.

§3
Czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym podejmowane sg przez Komisje rekrutacyjng,
zespoty egzaminujgce, Dyrektora, Rade Szkoty Doktorskiej oraz Rektora, na zasadach
okreslonych w niniejszej uchwale.
W sktad Komisji rekrutacyjnej wchodzi 9 osdb:
1) po jednym przedstawicielu z kazdego wydziatu, wskazanym przez wtasciwg Rade Wydziatu;
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2) jeden ekspert spoza uczelni oraz jeden naukowiec o kompetencjach teoretycznych, ktérych
wskazuje Rada Szkoty Doktorskiej.

W pracach Komisji rekrutacyjnej uczestniczy przedstawiciel doktorantéw wskazany

przez Samorzad Doktorantéw Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie,

w charakterze obserwatora.

Komisje rekrutacyjng powotuje Rektor. Sktad Komisji rekrutacyjnej szkoty doktorskiej zostaje

podany do publicznej wiadomosci.

Komisja rekrutacyjna wyznacza ze swego sktadu przewodniczacego, zastepce oraz sekretarza

Komisji rekrutacyjnej.

W sytuacji wystgpienia trwatej okolicznosci uniemozliwiajgcych cztonkowi Komisji rekrutacyjnej

udziat w jej pracach, Rektor odwotuje go i powotuje nowego cztonka, z zachowaniem zasad

ustalonych w niniejszej uchwale.

Cztonek Komisji rekrutacyjnej ma obowigzek zachowac bezstronnosé i obiektywizm w ocenie

0s6b kandydujacych.

Cztonek Komisji rekrutacyjnej informuje przewodniczacego o wszelkich okolicznosciach, ktére

moga wptywad na jego bezstronnos¢ lub obiektywizm w ocenie oséb kandydujacych.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8 nastepuje wytaczenie cztonka Komisji z procedury oceny

dorobku wybranych osdb kandydujgcych. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej, wobec ktérego

zachodzi wytgczenie z udziatu w ocenie, o ile jest to uzasadnione, nie uczestniczy w

czynnosciach zwigzanych z tg oceng oraz na czas jej przeprowadzania zobowigzany jest opuscié

sale obrad Komisji rekrutacyjnej. W przypadku wytaczenia przewodniczgcego Komisji

rekrutacyjnej dalszym pracom Komisji przewodniczy zastepca przewodniczacego.

Wytaczenie cztonka Komisji odnotowuje sie w protokole z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej.

W przypadku wytaczenia cztonkéw Komisji rekrutacyjnej w liczbie uniemozliwiajacej

zapewnienie kworum podczas obrad Komisji rekrutacyjnej Rektor odwotuje cztonkéw Komisji

rekrutacyjnej podlegajacych wytgczeniu i powotuje w ich miejsce nowych cztonkdéw Komisji.

Komisja rekrutacyjna w pierwszym etapie rekrutacji obraduje w obecnosci co najmniej potowy

jej sktadu i podejmuje rozstrzygniecia bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

W drugim etapie rekrutacji Komisja rekrutacyjna wyznacza sposrdd jej cztonkow zespét

egzaminacyjny w skfadzie 5 osobowym, w tym trzech cztonkéw Komisji rekrutacyjnej, o ktérych

mowa w ust. 2 pkt 1 oraz dwdéch cztonkéw Komisji rekrutacyjnej, o ktérych mowa w ust. 2 pkt

2. Komisja podejmuje rozstrzygniecia bezwzgledng wiekszoscia gtosdw. Komisja rekrutacyjna

moze powotaé wiecej niz jeden zespot do przeprowadzenia drugiego etapu rekrutacji.

Protokoét z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzadza Sekretarz, a z posiedzenia zespotu

egzaminacyjnego, cztonek wybrany przez ten zespoét. Protokét podpisujg obecni podczas

czynnosci cztonkowie Komisji lub zespotu egzaminacyjnego.

§4
Osoba kandydujgca do szkoty doktorskiej umieszcza w systemie Akademus dokumenty
i prezentacje w postaci skandéw oraz plikdéw PDF, okreslone w § 5, zawierajgcg portfolio
wtasnych prac i dorobek artystyczny. Osoba kandydujgca dokonuje prezentacji podczas
rozmowy kwalifikacyjnej, w drugim etapie rekrutacji, o ile zostanie do niego zakwalifikowana.
Komisja rekrutacyjna ocenia portfolio oraz opis problematyki i zakres projektu artystyczno-
badawczego na podstawie ztozonej dokumentacji, przyznajgc punkty w nastepujgcych
kategoriach:
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1) ocena planowanego projektu badawczego, obejmujgca temat oraz koncepcje jego realizacji
(punktacja: 0-25 punktéw)
2) ocena portfolio oraz dotychczasowych osiggnieé artystycznych i/lub projektowych
(punktacja: 0—-25 punktéw)
W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego osoba kandydujgca moze uzyskac
maksymalnie 50 punktéw. Do drugiego etapu postepowania zakwalifikowane sg osoby, ktére
uzyskajg co najmniej 50% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia w pierwszym
etapie.
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego rozpoczyna sie z zerowg punktacjg dla wszystkich oséb
kandydujacych, niezaleznie od wynikéw uzyskanych w etapie pierwszym.
Zespot egzaminacyjny przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng z osobami kandydujgcymi
dopuszczonymi do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego.
Zespot egzaminacyjny dokonuje merytorycznej oceny prezentacji projektu badawczego na
podstawie rozmowy z osobg kandydujacg (punktacja: 0—30 punktéw). W trakcie oceny
szczegblng uwage zwraca sie na:
1) swiadomos¢ metod pracy w reprezentowane] przez osobe kandydujgcy specjalnosci oraz
umiejetnos$¢ ich formutowania i opisywania,
2) aspekty artystyczne i/lub projektowe w kontekscie innowacyjnosci,
3) zgodnos¢ dorobku artystycznego lub projektowego z reprezentowang dyscypling.
Uzyskanie pozytywnego wyniku drugiego etapu rekrutacji nastepuje w przypadku osiggniecia
przez osobe kandydujgcg minimum 20 punktow.
Zespot egzaminacyjny przekazuje Komisji rekrutacyjnej protokdét z przeprowadzonej kwalifikacji
w ramach drugiego etapu rekrutacji.
Uzyskanie pozytywnego wyniku kwalifikuje osobe kandydujgcg do umieszczenia jej na liscie
rankingowej. Komisja rekrutacyjna sporzadza protokét klasyfikacyjny, ustalajgc ranking oséb
kandydujacych zgodnie z kolejnoscig zdobytych punktéw, poczawszy od najwyzszej.
Komisja rekrutacyjna sporzadza listy:
1) oso6b zakwalifikowanych do przyjecia do szkoty doktorskiej,
2) o0sbb, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do przyjecia do szkoty doktorskiej z powodu
przekroczenia limitu miejsc,
Listy osdb, o ktdrych mowa w ust. 10 podpisuje przewodniczgcy Komisji rekrutacyjne;j.
Przewodniczgcy Komisji rekrutacyjnej przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej protokét
z postepowania rekrutacyjnego oraz listy, o ktérych mowa w ust. 10 w terminie do 7 dni po
ustaleniu wynikéw kwalifikacji oséb kandydujgcych.
Dyrektor, w oparciu o rekomendacje komisji rekrutacyjnej, ustala liste oséb przyjetych do szkoty
doktorskiej oraz wydaje, na podstawie upowaznienia, Rektora decyzje o odmowie przyjecia do
szkoty.
Od decyzji o odmowie przyjecia do szkoty doktorskiej przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozy¢ do Rektora,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji. Decyzja Rektora, wydana w wyniku ponownego
rozpatrzenia sprawy, jest ostateczna.
W przypadku oséb kandydujgcych bedacych cudzoziemcami postepowanie rekrutacyjne do
szkoty doktorskiej moze odbywac sie w jezyku angielskim.

§5



1. Osoba kandydujaca do szkoty doktorskiej sktadajg nastepujace dokumenty:

1)
2)
3)

4)

9)

podanie, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty,
zyciorys w postaci pliku PDF,
opis problematyki i zakresu projektu artystyczno-badawczego (konspekt, zatozenia,
kierunek badan, itp.) w postaci pliku PDF,
skan odpisu dyplomu ukonczenia studiéw magisterskich, rownorzednych lub
potwierdzenie kwalifikacji na poziomie PRK 8 (w postaci skanu w formacie PDF), przy czym
efekty uczenia sie w zakresie znajomosci nowozytnego jezyka obcego sg potwierdzone
certyfikatem lub dyplomem ukoniczenia studiéw, z poswiadczeniem poziomu znajomosci
tego jezyka na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2 (t.j. stosowny wpis w
suplemencie do dyplomu ukonczenia studidow) lub zaswiadczeniem o znajomosci jezyka
obcego na poziomie co najmniej B2, poswiadczonym przez ukoriczong uczelnie wyzsza.
Wykaz honorowanych certyfikatéw zawiera zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
W przypadku dyplomoéw uzyskanych poza granicami Polski niezbedne jest opatrzenie ich
w apostille lub zalegalizowanie w kraju wydania. Apostille obowigzuje w przypadku
dokumentéw wydanych w panstwach bedacych strong konwencji haskiej z 5 pazdziernika
1961 roku (Dz.U. z 2005 r. nr 112, poz. 938) w formie osobnego dokumentu (pieczeci),
przettumaczonej przez ttumacza przysiegtego (zarejestrowanego w Rzeczypospolitej
Polskiej) na jezyk polski, natomiast legalizacja potwierdza autentycznosé¢ dokumentu
wydanego w panstwie innym niz Polska. Legalizacji dokonuje sie w panistwie, ktére wydato
dokument, a nie przyjeto konwencji haskiej, o ktérej mowa powyzej. W tym celu nalezy
zgtosic sie do instytucji, ktéra w tym panstwie odpowiada za legalizacje dokumentéw
przeznaczonych do obrotu za granicg. Dokumenty wydane w jezyku innym niz polski
dotacza sie wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski,
portfolio, rozumiane jako ilustrowany wykaz osiggnie¢ artystycznych i naukowych, w tym
projektowych, plastycznych i konserwatorskich, w postaci pliku PDF. W przypadku tresci
niekompatybilnych z formatem PDF (np. filmowych, interaktywnych lub dzwiekowych),
osoba kandydujgca zamieszcza pliki nagran wideo (mp4) lub audio (mp3), stosownie do
specyfiki materiatu. Osiggnieciami, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajagcym sgw
szczegoblnosci:
a) udokumentowany dorobek w dyscyplinie artystycznej sztuki plastyczne i konserwacja
dziet sztuki,
b) udziat w wystawach lub dziataniach artystycznych, projektowych lub konserwatorskich,
zbiorowych i indywidualnych, z podaniem miejsc i sposobdw upowszechniania,
¢) udziat w stazach, plenerach, konferencjach, projektach artystycznych i badawczych,
rezydencjach, zagranicznych i krajowych,
d) praca przy projektach i wdrozeniach z zakresu dizajnu, architektury, architektury
wnetrz, konserwacji obiektéw i zabytkdéw, produkcji artystycznych, multimedialnych
i filmowych,
skan suplement do dyplomu, uwierzytelniony przez dyplomujacg osobe kandydujacg
uczelnie opis studiéw lub uwierzytelniony odpis z indeksu w postaci pliku PDF (skan),
klauzula informacyjna (zatacznik nr 3 do uchwaty),
oswiadczenie osoby kandydujgcej do szkoty doktorskiej w postaci pliku PDF (zatacznik nr 4
do uchwaty),
skan orzeczenia o rodzaju i stopniu niepetnosprawnosci (jesli dotyczy),



10) zdjecie (tzw. ID photo).
Kandydaci wymieni w § 1 ust. 3 dotgczajg do dokumentéow wymienionych ocene ekspercka,
otrzymang w ramach procedury okreslonej w § 1 ust. 3-7.

§6

Rekrutacja do szkoty doktorskiej wigze sie z wniesieniem jednorazowej optaty rekrutacyjnej,
ktdrej wysokos¢ ogtasza Rektor w drodze zarzadzenia.

Osoba kandydujgca uiszcza optate rekrutacyjng na indywidualny numer konta, wygenerowany
po zapisie na rekrutacje do szkoty doktorskiej w systemie Akademus. Optate nalezy dokonac

z odpowiednim wyprzedzeniem, nie pdzniej niz w ostatnim dniu sktadania dokumentdéw na
potrzeby postepowania kwalifikacyjnego.

Po wptywie opfaty rekrutacyjnej na konto bankowe Akademii Sztuk Pieknych w Krakowie na
osobistym koncie rejestracyjnym osoby kandydujacej pojawia sie potwierdzenie jej dokonania.
Po przystapieniu do postepowania rekrutacyjnego, bez wzgledu na jego wynik, optfata
rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

W przypadku nieuruchomienia ksztatcenia w szkole doktorskiej z powodu braku wymaganej
liczby 0sob kandydujgcych, wniesiona przez osobe kandydujgca optata rekrutacyjna podlega
zwrotowi na jej wniosek. Optata moze zostac¢ zwrdécona rowniez w przypadku rezygnacji osoby
kandydujacej z ubiegania sie o przyjecie do szkoty doktorskiej w systemie Akademus przed
zakonczeniem rejestracji.

Optata rekrutacyjna zostanie zwrdcona w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany
przez osobe kandydujgcg we wniosku o zwrot optaty rekrutacyjnej.

§7
. Osoba kandydujgca zakwalifikowana do przyjecia do szkoty doktorskiej jest zobowigzana do
ztozenia na pismie oswiadczen, ze:
1) szkota doktorska, prowadzona przez ASP, jest jedyng szkotg doktorskg, w ktérej bedzie sie
ksztatcita,
2) nie posiada stopnia doktora oraz w przypadku zatajenia informacji o posiadanym stopniu
doktora zobowigzuje sie do zwrotu bezpodstawnie pobranego stypendium doktoranckiego.
. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sktada sie w terminie 7 dni od dnia opublikowania list,
o ktérych mowa w § 7 ust. 2.
. W przypadku nieztozenia w wyznaczonym terminie oswiadczen, o ktdrych mowa w ust. 1,
postepowanie rekrutacyjne wobec osoby kandydujgcej zostaje umorzone.

§8
Rejestracja w systemie rekrutacyjnym on-line oraz sktadanie wymienionych w § 5 dokumentéw
w formie elektronicznej odbedzie sie w terminach okreslonych w zarzadzeniu Rektora.
Do dnia  zakoniczenia  sktadania dokumentéw osoba kandydujaca z
niepetnosprawnoscia przedkfada skan orzeczenia o rodzaju i stopniu niepetnosprawnosci. ASP,
w miare mozliwosci technicznych i lokalowych, uwzgledni szczegdlne potrzeby osoby z
niepetnosprawnosciami.
Osoba kandydujaca, ktéra nie ztozyta dokumentéw i wymaganej dokumentacji w terminie
rejestracji, nie bedzie dopuszczona do postepowania kwalifikacyjnego.
Terminy rozméw kwalifikacyjnych w roku 2026/2027 zostang okreslone w zarzadzeniu Rektora.



5. Osoby kandydujace, ktdrzy zostang zakwalifikowani do przyjecia do szkoty doktorskiej,
zobowigzani sg do ztozenia oryginatéw dokumentéw, wymienionych w § 5, w Biurze Szkoty
Doktorskiej.

6. Rozmowy kwalifikacyjne odbywajg sie w siedzibie ASP lub zdalnie. Decyzja o trybie zdalnym, jak
i 0 stosowanych narzedziach cyfrowych, jest podejmowana przez Dyrektora szkoty doktorskiej
i podawana do wiadomosci oséb kandydujacych.

7. Osoby kandydujace we wtasnym zakresie zapewniajg sobie odpowiedni sprzet, ustugi druku,
nosniki danych oraz dostep do Internetu na potrzeby czynnosci zwigzanych z catym procesem
rekrutacyjnym.

§9

W sprawach nieuregulowanych ustawg, statutem lub niniejszg uchwatg rozstrzyga Rektor.

§10

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/ -/ prof. dr hab. Andrzej Bednarczyk
Rektor



